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MILLi SAVUNMA BAKANLIGINA
SOZLESMELI PERSONEL ALIMI
BASVURU KILAVUZU

Basvuru Tarihleri
30 Ocak-28 Subat 2020

MSB Personel Temin Dairesi Baskanlig

Danisma Adresi CEBECI/ANKARA Posta Kodu:06620

Irtibat Telefonu - || (0312) 562 05 43 (2345-2353-2354)

Genel Ag (Internet) Adresi : https://personeltemin.msb.gov.tr




1. GENEL HUSUSLAR:

a. Milli Savunma Bakanlifina sozlesmeli personel olarak istihdam edilmek iizere;
TABLO-1"de belirtilen faaliyet takvimine uygun olarak, TABLO-2"de yer alan niteliklerde so6zlesmeli
personel kadrolarina, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesi kapsaminda, Bakanlar
Kurulunun 06 Haziran 1978 tarihli ve 7/15754 sayili “Sozlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin
Esaslar* konulu karar1 ¢gergcevesinde sozlesmeli personel alimi yapilacaktir.

b. Alim bagvurular https://personeltemin.msb.gov.tr Genel Ag adresinden 30 Ocak-28
Subat 2020 tarihleri arasinda yapilacaktir. Genel Ag haricinde yapilan bagvurular (Dilek¢e, mektup
vb. yontemlerle) kabul edilmeyecek ve bu dilekgelere cevap verilmeyecektir.

C. Idare gerek gordiigii takdirde alim yapilacak unvanlari, kadrolar1 degistirebilecektir.
Bagvuru siiresince adaylarin ilanda yapilacak giincellemeleri takip etmeleri gerekmektedir.

c. Ogrenimini yurt disinda tamamlayip Yiiksekdgretim Kurulu onayli denklik belgesi alan
adaylar, belgelerini bagvuru esnasinda sisteme yiikleyeceklerdir.

d. Gergege aykirt belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal edilecektir. Kendilerine bir bedel 6denmis ise bu
bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

e. [lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gére islem
yapilacaktir.
2. BASVURU SARTLARI

a. 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'inci maddesindeki genel sartlar1 tagimak,

b. Nitelik tablosunda bulunan kadro unvani i¢in belirlenen Sgrenim durumuna sahip
olmak, (ESDEGER BOLUMLER KABUL EDILMEYECEKTIR.)

C. Kamu kurum ve kuruluglarinda herhangi bir 4/B sézlesmeli pozisyonda ¢aligmakta iken

sOzlesmesi feshedilen adaylarin, fesihten once gorev yaptiklar1 4/B sozlesmeli personel pozisyonuyla
ayni unvanli pozisyona bagvurmalar1 halinde, son miiracaat tarihi itibariyle bir yillik bekleme siiresini
tamamlamis olmak,

c. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan 2018 yilinda
yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavlarindan KPSSP3 puani almis olmak,

d. Ik defa ise alinma prosediiriine riayet edilmesi sartiyla sdzlesmesini;
1) Kismi zamanli veya proje siiresi ile siirli ¢alisanlardan,
2) Bakanlar Kurulunun Sézlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslar konulu

kararinin Ek 4 {incli madde c¢ergevesinde unvan degisikligi yapanlardan,

3) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber;
gecis yapacagl hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayn1 unvan ve niteligi
haiz bos pozisyon bulunmamasi veya en az bir yillhik fiili c¢aligma sartim karsilayamamasi
nedenlerinden herhangi birine bagl olarak, Bakanlar Kurulunun Sézlesmeli Personel Caligtirilmasina
Iliskin Esaslar konulu kararinin Ek-3 iincii maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii kendilerine
uygulanamayanlardan,

tek tarafli feshedenler, durumlarin1 belgeleyerek bir yillik siire sartina tabi tutulmadan
yeniden istihdam edilebilirler.

3. BASVURU SEKLI

a. Cevrimi¢i (online) 6n basvurular, 30 Ocak - 28 Subat 2020 tarihleri arasinda
http://personeltemin.msb.gov.tr adresi iizerinden yapilacaktir.

NOT: Genel ag (Internet) ortami disinda dilekge, mektup vb. yontemlerle yapilacak on basvurular
kabul edilmeyecek, bu dilek¢elere cevap verilmeyecek ve islem yapiimayacaktir.


http://personeltemin.msb.gov.tr/

b. Adaylar, https://personeltemin.msb.gov.tr sitesine girerek e-devlet sifresi ile bagvuru
ekranin1 agacaktir. Ardindan bagvuru sihirbazini kullanarak ilerleyip, tiim asamalari tamamlayarak
Tercih Yap ekranina yonlendirilecek buradan ilgili alimi tiklayarak tercih yapacaktir. Tercih islemini
tamamladiktan sonra Tercihlerimi Goster butonuna tiklayarak tercihlerini kontrol edecektir.
Tercihlerim sayfasinda yer alan tercihler adayin kayith tercihleri olup ayrica bir kaydetme islemi
yapmayacaktir.

C. On bagvurusu kabul edilen adaylarin isim listesi ile sozlii sinav tarihi ve yeri T.C. Milli
Savunma Bakanligi (@tcsavunma) twitter hesabinda ve http://personeltemin.msb.gov.tr adresinde 1
Nisan 2020 tarihinden sonra teblig niteliginde yayimlanacaktir.

4. SECIM ASAMALARI

a. Smavlara gelirken adaylarin yaninda getirecegi belgeler:

(1) Sinav Cagr1 Belgesi,

(2)  Niifus clizdan1 ash ve fotokopisi,

(3)  Ogrenim belgesi (diploma) veya gecici mezuniyet belgesinin asl ve fotokopisi
(4)  Erkek Adaylar Icin;

(@) Askerlik hizmetini yapmamis olanlar i¢in Askerlik Subesi Baskanliginca
onayl askerlik durum belgesi,

(b)  Askerlik hizmetini yapmis olan adaylar i¢in terhis belgesinin asli ve
fotokopisi veya Askerlik Subesi Baskanliginca onayli sureti, (E-Devlet iizerinden alinan terhis belgesi
kabul edilmeyecektir)

(© Askerlikten muaf olan adaylar igin askerlikten muaf olduguna dair
belgenin asli ve fotokopisi veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onayli sureti,

(5) Kamu Kurum ve kuruluslarinda 4/B sozlesmeli personel pozisyonlarinda tam
zamanli olarak gorev yapmakta iken kurumlarinca sdzlesmesi feshedilen ya da sdzlesmesini tek tarafli
fesheden adaylarin, bir yillik bekleme siiresini doldurduklarini belgeleyebilmeleri i¢in gorev yaptiklar
eski kurumlarindan alinmis onayli Hizmet Belgesi

(6) Giivenlik Sorusturmasi Formu (adaylar tarafindan doldurma talimatina uygun
olarak bilgisayarda BUYUK HARFLE doldurulacak, 2(iki) suret ¢iktis1 almacaktir. Formun sag iist
kisminda yer alan fotograf kismina yazici vasitasiyla renkli fotograf baskis1 yapilacak, kesinlikle
fotograf yapistirilmayacaktir.) Uygun olmayan formlar kabul edilmeyecektir.

(7)  Adlisicil belgesi (e-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)
b. Miilakat Sinavi:

(1) Basvurusunu yapan adaylar KPSS puan tiirli esas alinarak (en yiiksek puandan
baslanip en diisiik puana dogru) siralanacak ve miilakat sinav ¢agris1 yapilacaktir. Son siradaki
adayla esit puan alan adaylar da miilakat sinavina alinacaktir.

(2) Miilakat sinavina c¢agrilacak aday sayisi, atama yapilacak kadro sayisinin en
fazla 10 (on) katina kadar olacaktir.

3) Sozli sinavda Sinav Komisyonu tarafindan adaylar;

€)) Bilgi diizeyi (Temin alanu ile ilgili sorulan sorulara),
(b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
(© Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

(¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

(d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

(e Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi, yonlerinden ayri ayri puan
verilmek suretiyle degerlendirilecektir.
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4) SozIi smava katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde sinava
katilmayan adaylar, sinava katilma hakkini1 kaybetmis sayilacaktir.

(5) Sozli sinavda asgari gecer not 100 puan {izerinden 70’tir. Bunun altinda not alan
adaylar elenmis sayilacaklardir.

C. Degerlendirme:
(1) Adaylarin nihai degerlendirmesi sozlii sinav basar1 puanina gore yapilacaktir.
(2)  Degerlendirme neticesinde asil ve yedek liste belirlenecektir.

c. Saghk Muayene Islemleri Nasil Yapilacaktir?

(1) Sinavlarda basarili olan adaylarin saglik raporu alabilmeleri maksadiyla, “Tiirk
Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhigr Saglik Yetenegi
Yonetmeligi” geregince; Engelli Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili Saglik Kuruluslar listesinde
yer alan Saglik Bakanlig1 baglis1 saglik hizmet sunucularinda muayene islemleri baslatilacaktir.

(2)  Adaylar, kendisine verilen sevk belgesi ile belirtilen tarihte saglik raporu
islemlerine baslayacaklardir. Her ne sebeple olursa olsun sevk belgesinin gegerli oldugu siire igerisinde
(Ankara garnizonu iginde ii¢ is giinli, Ankara garnizonu digsinda bes is giinii) saglik islemini
baslatmayan adaylara ikinci kez hastane sevk belgesi verilmeyecek ve islemleri sonlandirilacaktir.

d. Aday Bilgilendirme Nasil Yapilacaktir?

(1) Yapilan tiim smavlar sonucunda basarili olan adaylarin isim listesi ve
yapmalar1 gereken hususlar T.C. Milli Savunma Bakanlhigi (@tcsavunma) twitter hesabinda ve
https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde yayimlanacak, adaylara posta veya diger iletisim
araclariyla sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir.

(2) Atamaya hak kazanan adaylarin tebligatlari ayrica yazili olarak posta yolu ile
yapilacaktir. Bu yiizden adaylar iletisim adreslerinin degismesi halinde bu durumlarini yazili olarak
bildireceklerdir. Gerekli goriildiigli takdirde adaylarin belirttigi elektronik posta adresine ve cep
telefonuna kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilacaktir.



5. TABLOLAR

TABLO-1
SOZLESMELIi PERSONEL TEMINI FAALIYET TAKVIMI

S.No. Faaliyet Tarih

30 Ocak-28 Subat 2020

1 Basvurularin genel ag (Internet) iizerinden ¢evrimici (Online) alinmasi (Saat 17.00°a kadar.)

Basvurusu kabul edilerek sinavlar i¢in ¢agrilacak adaylarin isim listesinin genel ag

2 : . 01 Nisan 2020 tarihinden sonra yayimlanacaktir.
(internet) lizerinden yayimlanmasi

3 Sinavlarin icrasi (Sozlii sinavi) Miiteakiben Yayimlanacaktir.

4 Basarili (Asil ve yedek) adaylarin ilan edilmesi (Genel ag aracilifi ile B S bem Wi Fre el

duyurulacaktir.)

NOT: Temin faaliyet takvimi gerekli goriildiigiinde idarece degistirilebilecektir.




TABLO-2

MILLi SAVUNMA BAKANLIGI MERKEZ TESKILATI SOZLESMELi PERSONEL

ALIM KONTENJANI VE NiTELIiKLERI TABLOSU

iLi

POZIiSYON ADI

SAYISI

ADAYLARDA ARANILAN NIiTELIKLER

OGRENIM NIiTELIiGi DIGER NIiTELIKLER

ANKARA

Arsiv Uzman

Universitelerin ”Bilgi ve Belge Yonetimi” lisans
programindan mezun olmak.




