T.C.
KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU
ACIKTAN PERSONEL ALIM ILANI

Karayollar1 Genel Miidiirliigiine Ilk Defa Agiktan Atanacak Teknik Personel Hakkinda Smav
ve Atama Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesine

gore asagida teskilati (gorev yeri), unvani, sayisi, genel ve 6zel sartlari belirtilen kadrolara sozlii sinav
sonrasi agiktan atama yapilacaktir.

BASVURU TARIHI : 03 Ocak 2020 — 10 Ocak 2020

SOZLU SINAV TARIHI : 29 Ocak 2020

Sozlii sinava girmek isteyenlerin Genel Miidiirligiimiiziin internet sitesinde (www.kgm.gov.tr)
yer alan “Ilk Atama Basvuru” linkine tiklayarak basvuru ekranindan islemi tamamlamasi gerekmektedir.

Bagvuru onaylandiktan sonra gerek aday tarafindan gerekse Genel Miidiirliikge herhangi bir
degisiklik yapilmasi miimkiin degildir. Posta ile veya diger sekilde yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

SozIi siava, ilanda belirtilen Kamu Personel Segme Siavi (KPSS) puan tiiriinden en yiiksek
puani alan adaydan baglamak suretiyle ve ilk defa agiktan atama yapilacak kadro sayisinin ii¢ kat1 aday
cagirilacaktir. Son siradaki aday ile ayni puana sahip olan birden fazla aday bulunmasi halinde bu
adaylar da sozIi sinava alinacaktir.

Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin ad-soyadlart ile sinav yerleri ve tarihleri en az yedi
giin 6nce Genel Midiirliigiimiiz internet sitesinde ilan edilmek suretiyle duyurulacaktir. Ayrica adaylara
yazil1 bildirimde bulunulmayacaktir.

SozIii sinava adaylar fotografli ve onayli kimlik belgesi (niifus ciizdani, siiriicii belgesi, pasaport
vb.) ile gireceklerdir.

Sozlii sinavda adaylar, Genel Midiirligimiiziin faaliyet alaniyla ilgili olarak meslegi dahilinde
bulunan konular (mesleki bilgi), bir konuyu kavrayip 6zetleme, muhakeme giicii ve ifade yetenegi,
liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiiveni, ikna kabiliyeti ve
inandiriciligi, genel yetenegi ve genel kiiltiirii, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi yonlerinden
ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle (100) puan iizerinden degerlendirilecektir.

Sozli sinavda en az (70) puan alanlar basarili sayilacak ve adaylarin basari puani KPSS puam
ile s6zIii puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir.

Basar1 puan1 en yiiksek adaydan baslamak suretiyle atama yapilacak kadro sayisi kadar asil
aday, asil aday sayisinin %20 sini gegmeyecek kadar da yedek aday belirlenecektir.

Asil ve yedek liste siralamasi yapilirken, adaylarin basar1 puaninin esit olmasi halinde KPSS
puani yiiksek olana, bunun esit olmas1 halinde diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olana, bunun da ayni
olmasi halinde ise yas1 biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

Asil ve yedek listeler, sozIii sinavin bitim tarihinden itibaren en gec on bes is giinii icerisinde
Genel Miidiirligiimiiziin internet sitesinde ilan edilecek olup, ayrica adaylara tebligat yapilmayacaktir.

Siav sonuglarina ilan tarihinden itibaren (7) is giinii icerisinde yapilacak itirazlar (7) is giinii
icerisinde karara baglanarak ilgilere yazili olarak bildirilecektir.

Bu ilanda yer almayan hususlarda 30/12/2014 tarihli ve 29221 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak aym tarihte yiiriirliige giren “Karayollar1 Genel Miidiirliigiine ilk Defa Agiktan Atanacak
Teknik Personel Hakkinda Sinav ve Atama Yo6netmeligi” hiikiimleri uygulanir.



BASVURU ICIN GEREKEN SARTLAR

1) Genel Sartlar :

- 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde yazili genel sartlar1 tagimak,

- 2018 y1l1 KPSS de KPSSP3 puan tiiriinden (70) ve {izeri puan almis olmak.

2) Ozel Sartlar :

Kadro NP Teskilati Kadro KPSS Puan
U . (Gorev Yeri) Sayisi Tiirii

1) Insaat Miihendisligi lisans programindan
mezun olmak.

2) Hidrolik, Geoteknik, Yap1 Miihendisligi,
Yap1 Malzemeleri, Yapim Yonetimi, Zemin
Mekanigi, Ulastirma, Mekanik, Yap1
Isletmesi, Trafik Planlamas ve Uygulamast,
Cografi Bilgi Teknolojileri, Ekonometri, Merkez
Miihendis | Finans, Isletme, Yap1 Yonetimi ana bilim (Ankara) 8 KPSSP3
dallarinin  birinde yiiksek lisans yapmis
olmak. (Bkz.Not 1)

3) Son 5 yil igerisinde KPDS/YDS en az B
seviyesinde Ingilizce bilmek (Bkz.Not 2)

4) Seyahate ve arazide ¢aligmaya elverigli
olmak.

NOT :

1) Yiiksek lisans mezunlarindan yeterli sayida bagvuru bulunmamasi halinde lisans mezunlarindan
degerlendirme yapilacaktir.

2) Bu kadroya asagida yer alan tabloda belirtilen yabanci dil sinav tiirii ve seviyesinin dengi
sinav tiirii ve seviyesinde ayni yabanci dili bilenler de bagvuru yapabileceklerdir.

YDS/KPDS UDS TOEFL PBT
Seviye Puan Araligi 1IBT
A 100-90 100-90 120-108 677-623
B 89-80 89-80 107-96 622-588
C 79-70 79-70 95-84 587-561
D 69-60 69-60 83-72 560-531
E 59-50 59-50 71-60 530-497
YDS/KPDS| CAE CPE

100 A
90 B
80 A C
70 B
60 C




