DUZCE UNIVERSITESI REKTORLUGU

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM ILANI

Universitemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesinde (giderleri 6zel biitgeden karsilanmak
iizere) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek
tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Esaslar’da yer alan ek 2. maddenin (b) fikrasina gére asagida belirtilen pozisyonlarda toplam 92
(doksan iki) adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

UNVAN

UNVANI | ADEDI ARANILAN NITELIKLER
KODU
180501 Hemygire 11 Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik boliimii mezunu olmak
180502 Hemsire 5 Saglik Meslek Lisesi Hemgirelik boliimii mezunu olmak. En

az 1 yil Yogun Bakim deneyimli olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak.
180503 Hemsire 4 Yogun Bakim deneyimli olmak. Universitelerin ilgili
biriminden non invaziv mekanik ventilasyon kullanimi
egitimi almis olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak. En
180504 Hemsire 3 az 2 yil Yenidogan Yogun Bakim, Yenidogan ve Cocuk
deneyimli olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak. Bir
180505 Hemgire 3 Universite Hastanesinde Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon,
Kan Bankaciligi ve Transfiizyon uygulamalar1 egitimi almig
olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik boliimii mezunu olmak. Bir
180506 Hemgire 1 Universite Hastanesinde Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon
uygulamalar1 egitimi almis olmak ve en az 3 yil Yogun
Bakim deneyimli olmak.

180507 Hemsire 1 Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak. En
az 5 yi1l Ameliyathane deneyimli olmak.

. Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak.
180508 H 1 . -
crmstre Endoskopi deneyimli olmak. Tiip bebek konusunda egitim
almig olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak.
Saglik Bakanligi onayli Hemodiyaliz Sertifikasina sahip ve
en az 2 yil Hemodiyaliz deneyimli olmak. Niikleer Tip
deneyimli olmak.

180509 Hemgsire 1

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik boliimii mezunu olmak. En
180510 Hemsire 1 az 5 yil Kalp ve Damar Cerrahisi, Anestezi ve Reanimasyon
ve Pediyatrik Yogun Bakim deneyimli olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik boliimii mezunu olmak. En
az 2 yil Erigkin ve Cocuk Acil deneyimli olmak ve
Universitelerin ilgili birimiden non invaziv mekanik
ventilasyon kullanimi egitimi almis olmak.

180511 Hemgire 1




Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak.
180512 Hemsire 1 Saglik Bakanligi onayli Hemodiyaliz Sertifikasina sahip ve
en az 8 yil Hemodiyaliz deneyimli olmak. En az 1 y1il Acil
Servis, Ameliyathane ve Yogun Bakim deneyimli olmak.

Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik bolimii mezunu olmak.

180513 Hemsire ! Radyoloji deneyimli olmak ve BT/MR'da kontrastli madde
uygulamasi konusunda egitim almis olmak.
180514 Hemsire 38 Hemygirelik Boliimii Lisans mezunu olmak
180515 Hemgire 5 Hemgirelik Bolimii Lisans mezunu olmak. En az 1 yil
Yogun Bakim deneyimli olmak.
. Hemgirelik Boliimii Lisans mezunu olmak. En az 1 y1l Dahili
180516 Hemgire 1 ve Koroner Yogun Bakim ve en az 6 ay Pediatrik Hemotoloji
deneyimli olmak.
. Hemgirelik Bolimii Lisans mezunu olmak. Radyoloji
180517 Hemgire ! deneyimli olmak ve BT/MR'da kontrastli madde uygulamasi
konusunda egitim almig olmak.
Saglik
180518 Teknikeri . Anestezi Programi mezunu olmak. (Onlisans *)
Saglik .
180519 A 2 Anestezi Programi mezunu olmak. Alaninda en az 5 yil
Teknikeri o .
deneyimli olmak. . (Onlisans *)
180520 Saglik 1 Anestezi Programi mezunu olmak. Neonatal Resusitasyon
Teknikeri Egitimi almis ve en az 2 yil deneyimli olmak. (Onlisans *)
180522 Sag_l ik . 2 Elektronérofizyoloji Progrann mezunu olmak. (Onlisans *)
Teknikeri ’
Sashik Radyoterapi Programi mezunu olmak. En az 3 yil bir
180523 Tekr%ikeri 1 Universite Hastanesinde calisma deneyimine sahip olmak.

(Onlisans *)

180524 Laborant 3 Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi mezunu olmak.
(Onlisans *)

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi mezunu olmak. En az

180525 Laborant 1 5 yil Mikro Biyoloji Laboratuvarlari, Hemotoloji ve
Biyokimya Laboratuvari deneyimli olmak. (Onlisans *)
180526 Laborant 1 Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi mezunu olmak.

Immiinfloresan Boyama Teknikleri ve Niikleik Asit Testleri
konusunda uygulamali egitim almig olmak. (Onlisans *)

Patoloji Laboratuvar Teknikleri B6liimii mezunu olmak. En
az 6 ay1 Uygulamali Sitoloji alaninda olmak iizere
180527 Laborant 1 Universitelerin patoloji laboratuvarinda en az 1 yil deneyim
sahibi olmak. Adli Otopsi orneklerinin degerlendirilmesi
konusunda uygulamali egitim almis olmak. (Onlisans *)

* jlgili kadro unvanlarindan Kisilerin 6nlisans mezunu olmalar1 gerektigi acik olsa da tereddiite
diisiilmesini engellemek amaciyla ‘’6nlisans’’ ibaresi eklenerek aciklik getirilmistir. 21.05.2018




*Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayih kanunun 48. maddesinde
belirtilen asagidaki genel sartlar aranir.

Genel Sartlar,
1- Tiirk vatandasi olmak,
2- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

3- Erkekler icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle iligikleri bulunmamak, muvazzaf askerlik hizmetini yapmis
yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

4- 657 sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek akil hastalig1 bulunmamak,

5- Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmast yapilmis olmak.
Istenen Belgeler;

1- 1 adet dilek¢e( www.personel.duzce.edu.tr adresinde mevcut.)

2- 2 adet fotograf

3-  Ozgegmis

4- Lise, Onlisans ve Lisans diplomasi (noter tasdikli veya ashi goriildiikten sonra Personel Daire
Baskanligimizca onaylanmig sureti)

5- 2016 KPSSP94, 2016 KPSSP93 ve 2016 KPSSP3 (B) siav sonug belgesi

6- Niifus ciizdani fotokopisi

7- Askerlikle iligkisinin bulunmadigina dair belge (erkek adaylar i¢in)

8- Bagvurulacak pozisyonda aranan nitelikler ile ilgili belgeler (mezuniyet sonrasi aliman deneyim
belgeleri gegerli sayilacaktir.).

BASVURULAR, DEGERLENDiRME VE SONUCLAR

Bagvuracak adaylarin; ilanin gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin i¢cinde (mesai saati
bitimine kadar), Rektorliigiimiiz Personel Daire Baskanligina istenilen belgeler ile birlikte sahsen miiracaat
etmeleri gerekmektedir. Posta yoluyla yapilacak basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

2016 KPSSP94, 2016 KPSSP93 ve 2016 KPSSP3 (B) puani degerlendirilecek olup, KPSS (B) grubu
puan siralamasina gore yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin isimleri bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 5
(bes) giin igerisinde www.duzce.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Puan esitligi durumunda mezuniyet notu
yiiksek olan aday siralamada hak kazanacaktir. Her kadro i¢in ilan edilen sayinin 1 (bir) kati1 kadar yedek
belirlenecektir. Asil kazananlardan basvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlari tagimadigi tespit
edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasi ile yerlestirme yapilacaktir.

Yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin smav sonucunun www.duzce.edu.tr adresinde ilan edildigi
giinden itibaren 7 (yedi) giin iginde dilek¢e ile goreve baslayip baslamayacaklarin1 Personel Daire
Baskanligina bildirmeleri gerekmektedir. Dilekgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyenler bu haklarindan
vazgecmis sayilirlar.

* Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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